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Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

         Ea Blang, ngày   tháng 9  năm 2024 

 

QUY CHẾ 

Phối hợp giữa nhà trường và trạm y tế xã  

 Năm học 2024 – 2025 

 

Căn cứ vào Quyết định 73/2007/QĐ-BGDĐT ngày 04 tháng 12 năm 2007 ban 

hành quy định về hoạt động y tế trong các trường tiểu học, trường trung học cơ sở, 

trường trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; 

       Căn cứ vào thông tư liên tịch số 18/2011/TTLT–BGDĐT–BYT quy định các 

nội dung đánh giá công tác về y tế tại các trường tiểu học, trường trung học cơ sở, 

trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; 

Căn cứ vào tình hình chăm sóc sức khỏe, quản lý sức khỏe học sinh các Trường 

học của trạm y tế trên địa bàn xã Ea Blang 

Căn cứ vào tình hình thực tế về công tác chăm sóc , quản lý sức khỏe học sinh tại 

Trường TH&THCS Đinh Núp. 

Trường TH&THCS Đinh Núp và Trạm y tế xã Ea Blang thống nhất quy chế 

phối hợp như sau: 

*  Tình hình nhà trường 
- Nhà trường được sự quan tâm chỉ đạo sâu sát của lãnh đạo Phòng Giáo dục và Đào 

thị xã Buôn Hồ; Đảng ủy, chính quyền và nhân dân xã Ea Blang. 

- Trường có 14 lớp với 387 học sinh (bao gồm cấp TH: 9 lớp và THCS: 05 lớp) bộ 

máy tổ chức đảm bảo đúng quy định của Điều lệ trường.  

1. Đối với học sinh:  

Tên lớp SL 
SL 

Nữ 

Tỉ 

lệ(%) 

Dân 

Tộc 

Tỉ 

lệ(%) 

Nữ 

Dân 

tộc 

Tỉ 

lệ(%) 

Khuyết 

tật 

Tỉ 

lệ(%) 

Chính 

sách 

Tỉ 

lệ(%) 

1A1 28 13 46.43 12 42.86 4 14.29 0 0.00 0 0.00 

1A2 30 14 46.67 15 50.00 5 16.67 0 0.00 0 0.00 

Tổng Cộng 

Khối 1 
58 27 46.55 27 46.55 9 15.52 0 0.00 0 0.00 

2A1 31 9 29.03 13 41.94 5 16.13 0 0.00 0 0.00 

2A2 24 13 54.17 10 41.67 8 33.33 0 0.00 0 0.00 

Tổng Cộng Khối 

2 
55 22 40.00 23 41.82 13 23.64 0 0.00 0 0.00 

3A1 19 10 52.63 11 57.89 5 26.32 0 0.00 0 0.00 

3A2 20 11 55.00 12 60.00 8 40.00 0 0.00 0 0.00 

Tổng Cộng Khối 

3 
39 21 53.85 23 58.97 13 33.33 0 0.00 0 0.00 

4A 30 18 60.00 13 43.33 9 30.00 0 0.00 1 3.33 

Tổng Cộng Khối 

4 
30 18 60.00 13 43.33 9 30.00 0 0.00 1 3.33 

5A1 25 11 44.00 12 48.00 6 24.00 0 0.00 0 0.00 



5A2 21 10 47.62 12 57.14 6 28.57 0 0.00 0 0.00 

Tổng Cộng Khối 

5 
46 21 45.65 24 52.17 12 26.09 0 0.00 0 0.00 

Tổng Cộng Toàn 

Trường 
228 109 47.81 110 48.25 56 24.56 0 0.00 1 0.44 

 

 

      

            

Tên lớp 

Tổng 

số 

HS 

Nữ Dân tộc Nữ DT Khuyết tật 
Đối tượng 

chính sách 

SL 
Tỷ lệ 

(%) 
SL 

Tỷ lệ 

(%) 
SL 

Tỷ lệ 

(%) 
SL 

Tỷ lệ 

(%) 
SL 

Tỷ lệ 

(%) 

Khối 6 55 38 69.09 23 41.82 15 27.27 0 0 0 0 

6A1 27 20 74.07 10 37.04 7 25.93 0 0 0 0 

6A2 28 18 64.29 13 46.43 8 28.57 0 0 0 0 

Khối 7 34 17 50 23 67.65 11 32.35 0 0 0 0 

7A 34 17 50 23 67.65 11 32.35 0 0 0 0 

Khối 8 38 15 39.47 22 57.89 10 26.32 0 0 0 0 

8A 38 15 39.47 22 57.89 10 26.32 0 0 0 0 

Khối 9 30 15 50 9 30 6 20 0 0 0 0 

9A 30 15 50 9 30 6 20 0 0 0 0 

Tổng cộng 157 85 54.14 77 49.04 42 26.75 0 0 0 0 

Tổng Cộng Toàn 

Trường 385 194 50.97 187 48.64 98 25.66 0 0.00 1   

 

 

             Tổng số học sinh toàn trường: 387 em, Nữ:    em, Dân tộc:  , Nữ dân tộc:  em. 

- Cán bộ quản lý của trường gồm 03 đồng chí đều có trình độ Đại học và 03 đồng chí 

đã hoàn thành lớp trung cấp lý luận chính trị. Đội ngũ cán bộ quản lý của nhà trường có năng 

lực, linh hoạt trong  công  việc  chung. Trình  độ  chuyên  môn nghiệp vụ vững vàng… 

-Đội ngũ giáo viên: 31. Trong đó: Đại học:  23; Cao đẳng: 07; Trung cấp: 01 

-Nhân viên: 05. Trong đó: Cao đẳng: 01; Trung cấp: 03; Chưa qua ĐT: 01(BV) 

+ Giáo viên đạt giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh: 03 

+ Giáo viên là giáo viên phổ thông cốt cán thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 

mới 2018: 03 

- Nhà trường có 14 phòng/14 lớp; Tỉ lệ: 0,78 phòng/lớp bước đầu đảm bảo để thực hiện 

Chương trình GDPT 2018.  

- Trường có phòng thư viện. Sách vở và đồ dùng dạy học của nhà trường tương đối đầy 

đủ. Trang thiết bị cơ bản đáp ứng phục vụ dạy học theo yêu cầu hiện tại. 

- Trường có đội ngũ giáo viên đào tạo theo bộ môn nên thuận lợi cho việc bố trí dạy 

học các môn học này tương đối chủ động và hiệu quả.  

- Chất lượng giáo dục đảm bảo ổn định và được nâng cao: học sinh được đánh giá  

hoàn  thành  chương  trình  lớp  học  đạt  trên  90%; 100% học  sinh  hoàn  thành chương trình 

Tiểu học đạt 100%, TN THCS đạt 100%. Học sinh được đánh giá về năng lực và phẩm chất 



đạt 95%; trong đó học sinh được khen thưởng cuối năm đạt trên 40%.   

- Số học sinh/lớp không quá 45 em đối với cấp THCS và 35 em đối với cấp Tiểu học, 

đảm bảo cho việc giáo viên tổ chức các hình thức dạy học linh hoạt và đảm bảo cho việc giáo 

viên có thể dạy đến từng học sinh.  

- Tỷ lệ giáo viên/lớp cấp THCS: 2,4; Tiểu học 1,55 đảm bảo học sinh được học 2 

buổi/ngày. Đa số học sinh ngoan, tích cực học tập và rèn luyện, hăng say các hoạt động tập 

thể. 

- Trường gần trung tâm thị xã, thuận lợi cho việc giao ban hội họp, báo cáo… 

- Nhà trường đã quản lý và sử dụng hợp lý nguồn ngân sách chi thường xuyên trên cấp 

và thực hiện nghiêm túc các khoản đóng góp từ nhân dân.  

Khó khăn 

- Số giáo viên lớn tuổi chiếm tỉ lệ cao nên việc tiếp cận với đổi mới phương pháp dạy 

học còn gặp khó khăn, hạn chế. Việc ứng dụng công nghệ thông tin và các phần mềm tiện ích 

hỗ trợ cho việc quản lý và dạy học chưa đạt hiệu quả cao. 

- Có khoảng 10% học sinh có hoàn cảnh khó khăn, bố mẹ đi làm ăn xa, chưa mạnh dạn 

tự tin và tích cực trong học tập.  

- Cơ sở vật chất nhà trường chưa đáp ứng được hoạt động dạy học: trường còn thiếu 

phòng học Âm nhạc và Mỹ thuật, phòng đọc thư viện. Chưa có nhà đa năng, một số phòng 

học chưa có các thiết bị hiện đại như ti vi, máy chiếu.  

- Trường có 01 phân hiệu cách điểm chính trên 5 km gây khó khăn cho công tác quản 

lý của BGH cũng như việc phân công chuyên môn, nhất là giáo viên dạy bộ môn. 

- Một số phụ huynh có hoàn cảnh khó khăn, thường xuyên đi làm ăn xa nên chưa quan 

tâm sâu sát đến việc học của học sinh, còn phó mặc cho nhà trường về giáo dục. Tình trạng 

học sinh nghỉ học để đi theo bố mẹ đi làm ăn xa vẫn dễ diễn ra,… 

 I/ MỤC ĐÍCH YÊU CẦU: 

Nhằm đảm bảo tốt công tác quản lý và chăm sóc sức khỏe cho học sinh tại 

Trường TH&THCS Đinh Núp  

Phối hợp thực hiện các chương trình y tế và các chương trình về phòng chống 

bệnh dịch xảy ra trên địa bàn xã, huyện cũng như trong trường học. 

Nâng cao công tác quản lý và chăm sóc sức khỏe cho học sinh, đảm bảo các học 

sinh trong trường được khám sức khỏe định kì hàng năm một đến hai lần. 

 II/ NỘI DUNG PHỐI HỢP: 

Công tác chăm sóc sức khỏe, khám sức khỏe định kỳ hàng năm cho học sinh tại 

Trường TH&THCS Đinh Núp là nhiệm vụ của nhân viên y tế nhà trường phối hợp với trạm 

y tế xã Ea Blangthực hiện. 

Nội dung công tác phối hợp: Thực hiện khám sức khỏe định kỳ cho học sinh, thực 

hiện các chương trình y tế như: Tiêm phòng các loại vacxin phòng bệnh trong 

chương trình tiêm chủng mở rộng cho học sinh, sơ cấp cứu và các chương trình 

phòng chống một số bệnh dịch xảy ra trên địa bàn phường, quận. 

Trường TH&THCS Đinh Núp phối hợp với Trạm y tế tổ chức chiến dịch truyền 

thông về bệnh dịch như Sốt xuất huyết, tay chân miệng, cúm A CoVid... và các biện pháp 

phòng chống cho cán bộ quản lý, giáo viên, học sinh, cha mẹ học sinh . Hướng dẫn học 



sinh, cha mẹ học sinh truyền thông về phòng chống các dịch bệnh tới các thành viên khác 

trong gia đình và cộng đồng. 

Công tác phối hợp giữa hai cơ quan được thống nhất thực hiện hàng năm thông qua 

chức năng nhiệm vụ của từng cơ quan. 

III/ TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC BÊN: 

 1/ Nhiệm vụ của nhà trường (Y tế trường học): 

Nhà trường tạo điều kiện tốt nhất cho công tác y tế học đường tại trường. 

Cán bộ y tế tại trường tham mưu với Ban giám hiệu tổ chức phối hợp với trạm y tế 

xã Ea Blang khám và chăm sóc sức khỏe cho học sinh. 

Kịp thời lên danh sách học sinh các lớp gửi lên trạm y tế trước khi nhân viên trạm 

y tế tới khám. 

Thông báo tới Ban lãnh đạo nhà trường, tới học sinh trước khi nhân viên trạm y tế 

đến làm công tác y tế tại trường như: Khám sức khỏe, tiêm vacxin, tuyên truyền dịch 

bệnh… 

Kịp thời báo cáo tình hình các loại dịch bệnh xảy ra trong trường học về cho trạm 

y tế xã Ea Blang. 

Phối hợp với Y tế triển khai các hoạt động phòng chống dịch theo đúng hướng dẫn 

của Ngành Y tế. 

Khi phát hiện các ổ dịch tại lớp học phải thông báo cho cơ sở y tế để xử lý ổ dịch 

kịp thời. 

Tham gia đầy đủ các cuộc họp chỉ đạo phòng, chống dịch bệnh 

 Nhiệm vụ của trạm y tế xã Ea Blang: 

Phối hợp với nhà trường tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho học sinh Trường 

TH&THCS Đinh Núp một đến hai lần trong một năm học (nếu nhà trường có yêu cầu). 

Thực hiện đầy đủ các chương trình chăm sóc sức khỏe cho học sinh theo quy định 

về quản lý chăm sóc sức khỏe cho học sinh trên địa bàn xã Ea Blang. 

Thông báo với y tế trường học trước khi đến làm công tác y tế tại Trường 

TH&THCS Đinh Núp  

Thường xuyên tiếp nhận thông tin, báo cáo của y tế trường học Trường 

TH&THCS Đinh Núp báo cáo. 

Phối hợp với Trường TH&THCS Đinh Núp quản lý các chương trình chăm sóc sức 

khoẻ của học sinh, quản lý và chỉ đạo y tế trường học thực hiện các chương trình phòng 

chống các loại bệnh dịch xảy ra trong trường học. 

Hỗ trợ nhà trường trong công tác phòng chống tai nạn, thương tích, thực hiện công 

tác sơ cấp cứu khi cần thiết. 

Phổ biến, triển khai thực hiện Kế hoạch phối hợp hành động Y tế - Giáo dục về 

phòng chống dịch bệnh trong trường học năm học 2024 – 2025  tới các cán bộ Y tế. 

Hỗ trợ về chuyên môn, kỹ thuật, hóa chất sát khuẩn, tờ rơi, các tài liệu truyền thông 

về bệnh dịch cho trường học để phục vụ các hoạt động phòng chống bệnh dịch. 

Tổ chức việc thu dọn, điều trị, cách ly các trường hợp học sinh bị ốm, xác định sớm 

nguyên nhân và thông báo kịp thời cho gia đình, nhà trường để có biện pháp xử trí kịp thời. 

Tổ chức điều tra, xử lý triệt để các ổ dịch tại đơn vị trường. 

Thông báo tình hình dịch bệnh trên địa bàn xã thường xuyên trên phương tiện thông 

tin đại chúng để các cán bộ y tế và giáo dục được biết và phối hợp phòng, 

chống dịch. 

Tổ chức các cuộc họp chỉ đạo phòng, chống dịch bệnh với các đơn vị liên quan để 

kịp thời phối hợp chỉ đạo. 

Y tế từ nguồn ngành dọc và các Nhà tài trợ khác thông qua hệ thống y tế dự phòng địa 

phương để hỗ trợ xà phòng rửa tay cho các trường học, gia đình học sinh khó khăn 

 IV/ TỔ CHỨC THỰC HIỆN: 



 1/Trường TH&THCS Đinh Núp: 
Y tế trường học của Trường TH&THCS Đinh Núp có trách nhiệm triển khai 

với nhà trường các Công tác y tế mà trạm y tế xã Ea Blang sẽ thực hiện tại trường 

học. 

Phối hợp với trạm y tế xã Ea Blang thực hiện các chương trình quản lý chăm 

sóc sức khoẻ học sinh tại trường. 

 2/Trạm y tế xã Ea Blang: 

Có trách nhiệm thông báo kế hoạch thời gian thực hiện các chương trình y tế 

tại trường cho Trường TH&THCS Đinh Núp biết. 
 

TRƯỞNG TRẠM Y TẾ XÃ HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

Phạm Văn Thăng 



6  
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